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FUNDACAO GOL DE LETRA
PROGRAMA JUVENTUDE E OPORTUNIDADE

EDITAL 02/2026

PROCESSO SELETIVO PARA O PRE VESTIBULAR COMUNITARIO GOL DE LETRA
PVC GOL DE LETRA
ANO LETIVO DE 2026

O Programa Juventude e Oportunidade determina e torna publicos, nos
termos deste edital, os pré-requisitos e procedimentos para participagdo
no processo seletivo do PVC Gol de letra 2026 e diretrizes para
matricula.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Este edital tem como finalidade dispor sobre normas e instrucdes, bem como oferecer
informacdes e orientacBes relativas ao processo de inscricdo e de matricula no Pré-Vestibular
Comunitario Gol de Letra.

1.2. Neste documento o Pré-Vestibular Comunitario Gol de Letra serd chamado de PVC Gol de Letra

1.3. Serdo disponibilizadas 25 vagas, destinadas ao ptiblico jovem e adulto do Territério do Complexo
de Favelas do Caju, desde que atendam aos pré-requisitos listados no item 4 deste edital.

1.4. O processo de selecdo e insercao no PVC Gol de Letra 2025 se encerra no dia 23 de marco de 2025
seguindo as etapas eliminatdrias dispostas no edital, podendo se estender de acordo com as
condicOes pré-definidas neste documento.

1.5. Para o preenchimento das vagas sera realizada analise socioeconOmica, frequéncia em semana de
integracdo, entrevista social e matricula, as quais serdo conduzidas pela equipe do Programa
Juventude e Oportunidade, considerando critérios de elegibilidade previsto no item 4 deste edital.

1.6. O processo seletivo para o PVC Gol de Letra seguird o cronograma abaixo:

1.6.1 |nscrigdo 06/02/2026 a 12/03/2026

1.6.2 |Divulga¢do de Matriculas
Homologadas

1.6.3  |Processo Seletivo 16/03/2026 a 21/03/2026

13/03/2026
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a. Semana de Integracdo 16/03/2026 a 19/03/2026
b. Entrevista Social 20/03/2026 a 21/03/2026
1.7.4 |Divulgacdo dos Resultados 23/03/2026
1.7.6 |Inicio das Aulas 23/03/2026

1.7. Para matricula no PVC Gol de Letra todas (os) as (os) interessadas (os) deverdo participar das
etapas do processo seletivo dispostas no item 7 deste edital e atender aos pré-requisitos
estabelecidos no item 4.

1.8. Os(as) candidatos(as) deverdo conhecer o edital antes de realizar a inscricdo, bem como certificar-
se de que atendem a todos os requisitos exigidos e que possuem a disponibilidade para participar
dos encontros presenciais, de modo a permitir seu acompanhamento e sua participacdo assidua
nas aulas.

1.9. O PVC Gol de Letra é gratuito e se realizara na modalidade presencial.

1.10. O PVC Gol de Letra sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificacdes, caso
existam, e serd realizado sob a responsabilidade, organizacdo e operacionalizacdo do Programa
Juventude e Oportunidade da Fundacdo Gol de Letra, com sede a Rua Carlos Seild, 1141 C - Caju,
municipio do Rio de Janeiro, estado do Rio de Janeiro.

1.11. Esse edital sera divulgado no site da Gol de Letra, tornando-o publico no ato de sua
publicagdo.

DOS OBIJETIVOS

2.1. O PVC Gol de Letra tem como principal finalidade contribuir para insercdo de jovens e adultas (os)
moradoras (es) do Caju no Ensino Superior.

2.2. Possibilitar aprendizado complementar nas areas de conhecimento dispostas no ENEM — Exame

n u

Nacional do Ensino Médio —, “Ciéncias Humanas e suas Tecnologias”, “Ciéncias da Natureza e suas
Tecnologias”, “Linguagens, Codigos e suas Tecnologias”, “Matematica e suas Tecnologias”.

2.3. Contribuir para a formacgdo sociocultural, ética e politica das (os) jovens e adultas (0s).

2.4.
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3. DO CURSO
3.1. As aulas serdo organizadas pela equipe do Programa Juventude e Oportunidade.

3.2. Os encontros ocorrerdao de segunda a sexta-feira, de 17h30 as 21h30, de acordo com calendario
estipulado pela supervisdo pedagégica.

3.3. A carga horaria das aulas sera disposta de acordo com o quadro abaixo:

Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | Redacdo
Lingua Portuguesa (LP) 80h
Literatura Brasileira (LTB) 40h
Espanhol (ESP) 40h
Redacao 60h
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias
Sociologia (SOC) 40h
Filosofia (FILO) 40h
Historia (HIS) 40h
Geografia (GEO) 40h
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias
Fisica (FIS) 40h
Quimica (QUI) 40h
Biologia (BIO) 40h
Matematica e suas Tecnologias
Matematica (MAT) 110h
Atividades Complementares (AC) 20h
Carga Hordria Total 640h

PARAGRAFO UNICO: O cronograma das aulas sera divulgado as (0s) alunas (os) no inicio das aulas, com
periodicidade mensal.

4. PRE-REQUISITOS PARA O PROCESSO SELETIVO
4.1. Para participar do processo de selecdo as(os) candidatas(os) deverdo cumprir os requisitos abaixo:

I. Renda familiar mensal por pessoa de até meio salario minimo, ndo podendo ultrapassar 3 salarios
minimos;

Il. Estar cursando o 32 ano do Ensino Médio ou ter concluido o Ensino Médio.

lll. Domiciliada (0) no Complexo de favelas do Caju;
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IV. Possuir Cadastro Ativo no Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS).
5. DAS VAGAS

5.1. 17 vagas destinadas para candidatas(os) que ndo participaram da ultima edi¢cdo do PVC Gol de
Letra;

I 70% das vagas devera ser preenchida pela faixa-etaria de Jovens (16 a 29 anos);
5.2. 5 vagas destinadas para alunos que participaram da ultima edicdo do PVC Gol de Letra;

5.3. 3 vagas destinadas para trabalhadoras (es) da Fundacdo Gol de Letra, que residam no Caju, com o
ensino médio concluido e que disponham de carga horaria para participacao.

5.4. Em ndo atingindo os quantitativos mencionados nos itens 5.2 e 5.5 a equipe técnica do programa
poderd convocar candidatos seguindo os critérios de selecdo de maior pontuacao.

5.5. Atingidos os percentuais indicados acima o preenchimento da vaga seguira com a maior pontuacao
registrada no processo de selecdo conforme disposto no item 8.

PARAGRAFO UNICO - O preenchimento das vagas respeitara os pré-requisitos no item 4, 5 e critérios
socioeconOmicos dispostos no item 7.8, salvo nos casos em que a insercao passar pela avaliagcdo do Servico
Social do Programa Juventude e Oportunidade, respeitando os critérios de avaliacdo da Politica Nacional
de Assisténcia Social (PNAS 2003).

6. DO PROCESSO SELETIVO
6.1. Da Inscrigao:

I A inscricdo para o processo de selecdo serd realizada exclusivamente por meio eletrénico
através do link https://forms.office.com/r/2KjQdhxn7R mediante preenchimento completo do

formulario.

Il. O Programa Juventude e Oportunidade n3o se responsabilizara por solicitacdes de inscricdes
ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados, sobre os quais ndo tiver dado causa.

1R A inscricdo sera realizada conforme cronograma disposto neste edital (item 1.6).

V. A ndo veracidade das informacdes prestadas no ato da inscricdo incorrem em desclassificacdo
imediata, podendo o Servico Social da Gol de Letra solicitar comprovacdo em qualquer
momento do processo de selecdo das candidatas.


https://forms.office.com/r/2KjQdhxn7R
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V. Sé sera considerada uma inscricdo por candidata (o), sendo considerada a segunda inscricao

como valida.

PARAGRAFO UNICO: O n3o atendimento aos critérios do item 4 desclassificam automaticamente a
candidatura e deverdo ser comprovados no ato da inscricdo quando forem solicitadas documentagoes
comprobatdrias pela equipe do Servico Social.

DA SELECAO:
7.1. A selecdo consistira de avaliacdo socioeconOmica.

7.2. A avaliacdo socioecondmica sera realizada pela equipe técnica de Assistentes Sociais do Programa
Juventude e Oportunidade, por meio de avaliagdo das declaracdes do formulario de inscricdo e
analise de documentos (caso sejam solicitados para vias de comprovacdo), além de outros
instrumentos pertinentes ao Servico Social, levando-se em conta os critérios dispostos no item 7.8.

7.3. Os parametros analisados considerardo as determinacdes sociais: as multiplas situagdes que
incorrem em violagGes de direitos, “risco social” e /ou impactam a saude da (o) candidata(o) e/ou
da sua familia, tais como: violéncia doméstica; violéncia por discriminacdo de género, raca ou
etnia; abuso sexual; uso prejudicial de alcool e outras drogas; rompimento de vinculos familiares,
dentre outras situacdes.

7.4. As informacdes prestadas e veracidade sdo de inteira responsabilidade da(o) candidata(o).

7.5. A (O) profissional poder3, a qualquer tempo, solicitar quaisquer documentos ou esclarecimentos
gue se fizerem necessarios para subsidiar a avaliacdo socioeconémica.

7.6. Em caso de empate com a aplicacdo dos critérios acima estabelecidos, serdo considerados como
critério de desempate, nessa ordem:

I.  Menor Renda Per Capita auferida;
[I.  Maior idade;

7.7. A ordem de classificagdo no processo seletivo considerarda a maior pontuacdo respeitando
preenchimento da vaga conforme disposto no item 5.

7.8. Etapas do processo seletivo e outras determinacgdes:

.  Semana de Integragdo: contabilizard 1(um) ponto para cada dia de participacdo, sendo
desclassificada(o) a(o) candidata(o) que ndo participar de nenhum dia. Totalizando 4 (quatro)
pontos na classificacdo geral.
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II. Entrega de Redagdo: a entrega de redacdo, com tema informado no primeiro dia da Semana

de Integracdo, deverd ser entregue em dia estipulado previamente e informado a(ao)

candidata(o). Totaliza 1 (um) ponto na classificacao geral.

lll.  Analise SocioeconOmica: Sera realizada analise do perfil socioeconémico da(o) candidata(o)

por meio de avaliacdo das declaragGes do formuldrio de inscricdo e gerada pontuagdo com

base no indice de vulnerabilidade socioeconémica, quanto maior a vulnerabilidade, maior a

pontuacdo, podendo chegar a 100 pontos.

a. A anadlise socioecon6mica consiste em um instrumento técnico, formado por um
conjunto de informagGes sociais, econdmicas, territoriais e culturais. O instrumento é
utilizado para analisar as condigdes socioecon6micas da (o) candidata (o) e do seu
nucleo familiar. Serdo considerados os seguintes critérios de peso:
Determinantes| % |ANEXO IIl — CRITERIOS DE ANALISE SOCIOECONOMICA
Renda per capita: Candidatos com renda familiar per capita bruta igual ou inferior a 1,5 salarios
minimos;
Renda per capita: Candidatos com renda familiar per capita bruta igual ou inferior a 1/2 salario
Renda 25% minimo
Candidata Desempregada;
Vinculacdo do responsavel pela familia com o mercado de trabalho e a Previdéncia Social;
Raca 25% |[Etnia/cor
PCD 10% [PCD (Peso 10%)
Familia 15% Composicao Familiar
Maternidade Solo
) Instituicdo em que cursou o Ultimo ano de ensino
Ensino 5% - = - —
Escolaridade e ocupacdo do responsavel pela renda familia
Condicdo de Moradia da Candidata
Moradia 10% [Tipo de Construgao
Banheiro
Diversidade [10% [Pessoa Trans
b. A (O) candidata (o) podera utilizar o campo “Outras Informagdes” do formulario de
inscricdo para fazer um breve relato sobre seu contexto sécio familiar, donde serdo
analisadas outras determinagdes sociais como questdes de saude, organizacdo familiar,
dentre outros. As determinag¢Ges sociais comprovadas poderdo refletir como critério de
desempate.
c. Entende-se por determinagGes sociais, as multiplas situacbes que incorrem em

I”

violagdes de direitos, “risco social” e /ou impactam a saude da (o) candidata(o) e/ou da
sua familia, tais como: violéncia doméstica; violéncia por discriminacdo de género, raca
ou etnia; abuso sexual; uso prejudicial de alcool e outras drogas; rompimento de

vinculos familiares, dentre outras situacées.
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d. As informacOes prestadas e veracidade sdo de inteira responsabilidade da(o)
candidata(o).

e. A (O) profissional podera, a qualguer tempo, solicitar quaisquer documentos ou
esclarecimentos que se fizerem necessarios para subsidiar a avaliagdo socioeconémica.

IV.  Entrevista Social: Serdo convocadas(os) para Entrevista Social 25 candidatas(os) com maior
pontuacdo somadas na Semana de Integracdo, Entrega de Redacdo e Analise socioeconOomica
(pontuagdo maxima de 105 pontos).

a. Candidatas (os) que omitirem informagdes socioecondmicas, ou forem comprovadas
divergéncias nas informac¢Oes coletadas serdao desclassificadas(os) do processo de
selegdo.

8. DO RESULTADO
8.1. O Resultado do processo seletivo consistira da soma das pontuac6es obtidas no item 7.8.

8.2. Em caso de empate com a aplicacdo dos critérios acima estabelecidos, serdo considerados como
critério de desempate, nessa ordem:

I Menor Renda per capita auferida;
. Maior idade;

8.3. A ordem de classificacdo no processo seletivo considerard a maior pontuagdo respeitando
preenchimento da vaga, item 5.

8.4. Candidatas(os) aprovadas, mas que ndo ocuparam as 25 vagas, serdo inseridos automaticamente
na Lista de Espera.

8.5. A lista de Espera sera divulgada junto a lista de classificados nos meios de comunicac¢do da Gol de
Letra.

8.6. A lista de Espera tera validade até 31/11/2026.
9. DA CONVOCACAO E MATRICULA

9.1. As(os) candidatas(os) selecionadas(os) serdo informadas(os) mediante divulgacdo da listagem final
no site da gol de letra (https://www.goldeletra.org.br/publicacoes/) e Instagram da gol de letra
(@goldeletrabr).
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As(os) candidatas(os) selecionadas(os) deverdo entregar conforme convocados a cdpia das
seguintes documentacgdes, junto com os originais para validacdo:

Carteira de Identidade da (o) candidata (o) e/ou um documento com foto;

CPF da (o) candidata (0);

Comprovante de Residéncia atualizado (ultimos 3 meses);

Comprovante de escolaridade compativel com o pré-requisito do curso.

Comprovante de Cadastro Unico ativo no Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS);

Carteira de Identidade da (o) responsavel legal e/ou um documento com foto, para candidatas
(os) menores de idade;

CPF da (o) responsavel legal, para candidatas (os) menores de idade;

Laudo médico, que comprove deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas
habilidades ou superdotacdo, se for o caso;

Todos os documentos requisitados devem ser apresentados sob pena de perda da vaga.

A(o) candidata(o) se responsabiliza pela idoneidade, veracidade e validade das informagdes/
documentacgdes apresentadas.

Matriculas serdo realizadas pela equipe técnica do Servico Social.

Convocacdo para matricula sera realizada pela equipe técnica mediante contato telefénico por
mensagem e/ou ligagdo.

E de responsabilidade da(o) candidata(o) o fornecimento de meios de contato disponiveis para o
recebimento de ligacdo e/ou mensagens de texto, a equipe do programa nao se responsabiliza por
tentativas de contato ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos aparelhos celulares, falhas
de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, sobre os quais ndo tiver dado causa.

A ndo realizagdo da matricula dentro da data disponibilizada pela equipe técnica acarreta em
eliminacdo da (o) candidata (o), salvo nos casos em que se apresente justificativa com
comprovacgao legal a ser avaliada pela equipe técnica do Servigo Social.

A matricula devera ser realizada somente pela (o) candidata (o) e/ou por sua (seu) representante
legal, no caso das (os) candidatas (os) menores de 18 anos.
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9.10.As matriculas somente serdo consideradas validas e efetivadas com o preenchimento correto do
formulario, realizado pelo servico social, acompanhado de toda a documenta¢do exigida e
assinatura do termo de compromisso com a Gol de Letra, autorizacdo de uso da imagem.

10. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

10.1. Da Privacidade e da Protecdo de Dados: Considerando que na condicdo de responsavel pela
selecdo objeto desde edital, a Fundacdo Gol de Letra se compromete a tratar as informacoes
classificadas a Lei Federal n? 13.709/2018 (Lei Geral de Dados Pessoais) e demais normas setoriais
ou gerais sobre o tema, no que for aplicavel. Deverd também observar eventuais normas que
entrarem em vigor apods a divulgacdo deste edital.

10.2. Limitacdo do tratamento: A Fundacdo Gol de Letra tratard os dados pessoais em estrita
observancia ao disposto neste edital e tdo somente para a finalidade de execucao deste exceto nos
casos em que o Tratamento seja necessario para o cumprimento de obrigacdes legais, regulatorias
ou comprobatdrias aos financiadores do projeto a que se sujeite.

10.3. Dados pessoais sensiveis: Os dados pessoais sensiveis estdo sujeitos a um maior rigor legal e,
portanto, exigem maior protecdo técnica e organizacional. Assim, ao realizar operacdes de
tratamento de dados pessoais sensiveis, a Fundacdo Gol de Letra deve garantir que as protecdes
técnicas apropriadas, aptas a manter a integridade, confidencialidade e seguranca destas
informacgdes, sejam implementadas.

10.4. Direito dos Titulares: O(A) titular dos dados pessoais possui o direito de obter da Fundacdo
Gol de Letra informacdes sobre seus dados, mediante requisicdo encaminhada para o e-mail
privacidade@goldeletra.org.br

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1.A gratuidade sera mantida durante todo o periodo do curso.
11.2.A duragdo maxima prevista do PVC Gol de Letra sera de 9 meses.
11.3.A duracdo do curso determina a vigéncia maxima da gratuidade

11.4.A gratuidade abrange o custeio integral do valor do curso compreendendo disponibilizacao de
uniforme e salas de aula para a fase em curso, ndo compreendendo alimentacdo e transporte do
aluno.
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11.5.Todos os matriculados deverdo observar as regras do contrato (termo de adesdo), as normas da
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instituicdo, entregue no ato da matricula, ficando cientes, desde ja, que devera cumprir as
atividades previstas.

11.6.0 Programa Juventude e Oportunidade podera alterar as datas previstas neste edital, bem como
poderd alterar o cronograma do curso, podendo inclusive ajustar o calenddrio escolar. Em todas as
hipdteses, as(os) candidatas(os) e/ou alunas(os) deverdo ser informadas(os) com uma semana de
antecedéncia ou conforme acordado entre a equipe e as (os) candidatas (os) matriculadas(os).

11.7.A(0) aluna(o) que apresentar comportamento inadequado, ilegal e/ou contrério aos regulamentos
do Programa Juventude e Oportunidade, podera a qualquer tempo ser desligada(o) do processo
seletivo e/ou do curso.

11.8.0s casos omissos e situacdes ndo previstas neste edital serdo resolvidos pela Coordenagdo do
Programa Juventude e Oportunidade.

11.9.Serdo considerados desistentes as(os) alunas(os) que efetuaram a matricula e ndo comparecerem
as aulas durante os 3 primeiros dias do curso, sem justificar as referidas faltas.

11.10. Todas as faltas no decorrer do curso deverao ser justificadas junto a equipe social.

Documento assinado digitalmente

b CRISLAINE MACIEL DE LIMA
g »l Data: 05/02/2026 15:53:52-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

CRISLAINE MACIEL DE LIMA
Coordenadora de projetos




%.uunuﬂu

/{ DELETRA

ANEXO | - CRONOGRAMA

ATIVIDADE

DATA / ACESSO

DIVULGACAO PUBLICA DO EDITAL

06/02/2026

https://www.goldeletra.org.br/publicacoes

INSCRICAO

06/02/2026 a 12/03/2026

https://forms.office.com/r/2KjQdhxn7R

DIVULGAGAO DE INSCRICOES HOMOLOGADAS

13/03/2026

PROCESSO SELETIVO

16/03/2026 A 21/03/2026

RESULTADO

23/03/2026

https://www.goldeletra.org.br/publicacoes
https://www.instagram.com/goldeletrabr/

CONVOCACAO e MATRICULA

23/03/2026

INICIO DAS AULAS

23/03/2026
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